
                                                                                                                                                                                             

Proceso de Selección Docente 2018-I  
Complementario 

 

De acuerdo al Artículo N° 41 del Estatuto Universitario de la Universidad de Ciencias y Artes de América Latina, "El 
ingreso a la docencia en la Universidad, en cualquiera de sus clases, es por Invitación, siguiendo el procedimiento 
establecido por el Reglamento específico para los Docentes". 
 
Las etapas del Proceso de Selección Docente son: 
 

1. Convocatoria (invitación - postulación) 
2. Revisión de documentos, CV y Portafolio 
3. Entrevista 
4. Clase Modelo  
5. Evaluación 
6. Publicación de resultados 
7. Contratación 
8. Inducción 

 
Para participar de nuestro proceso de selección docente se debe remitir el CV a la siguiente dirección de correo:  
selecciondocente@ucal.edu.pe (por favor subir archivos que pesen menos de 10 Megabytes, adjuntando los grados 
y títulos). 
 

Requerimiento para el Semestre 2018-1 

Complementario 

N° Dedicación Puesto Carrera/Área Curso a dictar Ciclo de estudios 

1 Tiempo 
parcial 

Docente Comunicación Dirección y gerencia de cuentas 10 

2 Tiempo 
parcial 

Docente Comunicación Dirección de spot 7 

3 Tiempo 
parcial 

Docente 
Marketing e 
Innovación Fundamentos de Marketing 1 

4 Tiempo 
parcial 

Docente Arquitectura Taller de ciudad y paisaje 2 5 

5 Tiempo 
parcial 

Docente 
Arquitectura de 

interiores Proyectos 9 9 

6 Tiempo 
parcial 

Docente 
Arquitectura de 

interiores Diseño de elementos complementarios 5 

7 Tiempo 
parcial 

Docente 
Arquitectura de 

interiores Matemática AI 1 

 

 

2018-1 Pre-Grado: Vacantes 

 

 

 

 

 

N° Carrera solicitante 
N° de 

vacantes 

1 Arquitectura 1 

2 Arquitectura de interiores 3 

3 Comunicación 2 

4 Marketing e Innovación 1 



                                                                                                                                                                                             

Cronograma de selección docente 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

N° Carrera solicitante 

Cierre de 
Convocatoria último 
día de recepción de 

CV 

Revisión de CV y 
documentos 

Entrevista 
personal 

Clase modelo 
Publicación de 

resultados 

 
1 

 
Arquitectura 
 

01 – feb -18 
25  – ene – 18 al 

02 – feb - 18 
05 – feb - 18 05 – feb - 18 06 – feb -18 

 
2 
 

Arquitectura de 
interiores 

01 – feb -18 
25  – ene – 18 al 

02 – feb - 18 
05 – feb - 18 05 – feb - 18 06 – feb -18 

 
3 

 
Comunicación 
 

01 – feb -18 
25  – ene – 18 al 

02 – feb - 18 
05 – feb - 18 05 – feb - 18 06 – feb -18 

4  
Marketing e 
Innovación 
 

01 – feb -18 
25  – ene – 18 al 

02 – feb - 18 
05 – feb - 18 05 – feb - 18 06 – feb -18 



                                                                                                                                                                                             

Proceso de Selección Docente 2018-I  
 

 

De acuerdo al Artículo N° 41 del Estatuto Universitario de la Universidad de Ciencias y Artes de América Latina, "El 
ingreso a la docencia en la Universidad, en cualquiera de sus clases, es por Invitación, siguiendo el procedimiento 
establecido por el Reglamento específico para los Docentes". 
 
Las etapas del Proceso de Selección Docente son: 
 

1. Convocatoria (invitación - postulación) 
2. Revisión de documentos, CV y Portafolio 
3. Entrevista 
4. Clase Modelo  
5. Evaluación 
6. Publicación de resultados 
7. Contratación 
8. Inducción 

 
Para participar de nuestro proceso de selección docente se debe remitir el CV a la siguiente dirección de correo:  
selecciondocente@ucal.edu.pe (por favor subir archivos que pesen menos de 10 Megabytes, adjuntando los grados 
y títulos). 
 

Requerimiento para el Semestre 2018-1 
 

 

N° Dedicación Puesto Carrera/Área Curso a dictar Ciclo de estudios 

1 Tiempo 
parcial 

Docente Comunicación Producción de contenidos 1 

2 Tiempo 
parcial 

Docente 
Diseño Gráfico 

Publicitario Creatividad II 2 

3 Tiempo 
parcial 

Docente 
Diseño Gráfico 

Publicitario Estrategia publicitaria 6 

4 Tiempo 
parcial 

Docente 
Diseño Gráfico 

Publicitario Estrategia de marca 7 

5 Tiempo 
parcial 

Docente 
Diseño Gráfico 

Publicitario Integración audiovisual 7 

6 Tiempo 
parcial 

Docente 
Diseño Gráfico 

Publicitario Proyectos VIII 8 

7 Tiempo 
parcial 

Docente 
Diseño Gráfico 

Publicitario Packaging II 8 

8 Tiempo 
parcial 

Docente 
Marketing e 
Innovación Taller de Innovación 1 1 

9 Tiempo 
parcial 

Docente 
Marketing e 
Innovación Introducción a los negocios 1 

 

 

2018-1 Pre-Grado: Vacantes 

 

 

 

 

N° Carrera solicitante 
N° de 

vacantes 

1 Comunicación 1 

2 Diseño Gráfico Publicitario 6 

3 Marketing e Innovación 2 



                                                                                                                                                                                             

 

Cronograma de selección 

N° Carrera solicitante 

Cierre de 
Convocatoria último 
día de recepción de 

CV 

Revisión de CV y 
documentos 

Entrevista 
personal 

Clase modelo 
Publicación de 

resultados 

 
1 

 
Comunicación 
 

24 - ene-18 25 al 29 – ene - 18 
30 – ene – 18 al 

01 – feb - 18 
30 – ene – 18 al 
01 – feb - 18 

05 – feb -18 

 
2 

 
Diseño Gráfico 
Publicitario 
 

24 - ene-18 25 al 29 – ene - 18 
30 – ene – 18 al 

01 – feb - 18 
30 – ene – 18 al 
01 – feb - 18 

05 – feb -18 

 
3 

 
Marketing e 
Innovación 
 

24 - ene-18 25 al 29 – ene - 18 
30 – ene – 18 al 

01 – feb - 18 
30 – ene – 18 al 
01 – feb - 18 

05 – feb -18 


